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r dnia 12 stycama 2000

BURMISTRZ WIECBORKA
Ogtasza:

otwarty konkurs ofert na wvkonanie zadad publicznych w zakresie kultury, kultury
fizvczne), sportu | rekreacyi w 2009r. przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dzialalnosé poizviku publicznego w zakresie

~REALIZACIE ZAJEC SPORTOWYCH W RAMACH WSPOLZAWODNICTWA SPORTOWEGO Z UDZIALEM
MIESZKANCOW Z OBSZAROW WIEJSKICH ."

Rodzaj i formy realizacji zadania.

1. Zadamia, o ktorych mowa wyvzei mogg by¢ wykonywane poprzez realizacie
przedsiewzied z zakresu!

1) sportu dziect | miodze?y,

2) popularyzacji kultury fizvczne], sportu i rekreacji, a tak?e sportu dla oséb
niepelnosprawnych,

3) promocia osiagnieé sportowvch miasta i gminy.

2. Zadanie moZe bvé realizowane w rommych formach, a szezepblnoSci poprzez
organizacie nizej wymienionych niekomercyjnych przedsiewzied:

1) Szkolenie dzieci 1 mlodzieiy poprzez prowadzenie zajel przez slowarzvszenie
kultury fizyvezne) w réinych dyscyplinach sportowych (projekty caloroczne,
projekty kriotkoterminowe - dotvezace gier zespolowych rozgrywanvch
w systemie .jesiefl — wiosna” ) obeimuja:

a) organizowanie treningdw, zajet sportowvch,

b) organizowanie rozervwek i zawodow,

¢} udziat w zawodach 1 rozgrywkach

d) organizacie zgrupowan, obozow sportowveh,

e) mobihizowanie Srodowiska lokalnego do aktvwnoso ruchowe,
f) wyvnajem bazy sportowei,

g) zakup sprzetu sportowego.

2) organizacje imprez sportowych na terenie miasta Wiecborka popularyzujacych
rozwoj kultury fizveznej | sportu.

3) inne iniciatywy promujace miasto, oraz rozwoj sportu 1 kultury fizycznei.

3. W przypadku wyboru oferty, realizacia zadania nastapi w trvbie powierzenia
wvkonania zadania.
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II. Wysckoéé srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania w 2009r.

Maksymalna wysokos¢ Srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania wynosi

30 000,00 21, slownie (trzydziesci tysiecy zlotych 00/100 ). Wysokose tej kwoty moie
ulec zmianie w przypadku koniecznoici zmniejszenia budzetu Gminy w czesci
przeznaczonej na realizacje tego zadania.
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. Zasady przyznawania dotacji.

Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nastepuje z zastosowaniem przepisow Ustawy
z dnia 24 kwietmia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U, z 2003r, Nr 96, poz.873 z pbin. zm.).

. Wysokoséé dotacji mose byé niZsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku

oferentowi przystuguje prawo negocjowania zmniejszenia zakreésu rzeczowego
zadania lub rezygnacj z jego realizacii. Procentowy udzial przyvznane] dotaci nie
moze byt wyZszy niz wnioskowany w ofercie.

Burmistrz Wiecborka moze odmdwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaZe sie, 12 rzeczywisty
zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie, podmiot
lub jepo reprezeniancl uiraca zdolnosé do czynnosct prawnych, zostang
ujawnione nieznane wczesnie] okolicznosci podwaZajgce wiarygodnosé
mervtorvczng lub finansows oferenta.

. Odmowa podpisania umowy podmiotowl wylonionemu w konkursie mo2e nastapié

takZze w przypadku, gdy w wyniku kontroli dokumentacji finansowej | merytoryczne)
oferenta okaZe sie, Ze wczesSnie] przyiznane dofinansowania zostaly wydane lub
rozliczone nieprawidiowo.

Swiadczenia wolontariuszy 1 inne nieodplatne $wiadczenia traktowane sg jako
pozafinansowy wkiad w realizacje zadania 1 mnie mogg byé uvwzglednione
w kosztorvsie.

. Szczegolowe 1| ostateczne warunki realizacji, finansowania 1 rozliczama zadama

reguluje umowa zawarta pomiedzy oferentem, a Gming Wiecbork.

IV. Termin i warunki sktadania ofert.

. W konkursie mogg bra¢ udzial podmioty okredlone w art 11, ust 3 ustawy 2z dnia

24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci poZytku publicznego | o wolontariacie (Dz. U.
z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z p6in. zm.) prowadzice dzialalnosé¢ statutowa
w zakresie objetym konkursem.

Dotacje nie beda udzielane podmiotom, ktore nieprawidiowo wykonaly zlecone lub
powierzone zadania lub nieprawidlowo rozliczyly dofinansowanie przyvznane ze
idrodkdw Gminy Wiecbork w 2008r.

. Podmioty uprawnione do udzialu w postepowaniu konkursowym, skiadajq pisemne

oferty realizacji zadania (odrebnie na kazde zadanie) wg wzoru stanewigcego
zalacznik Nr 6 do Zarzadzenia Nr 0152/3/ 2008r Burmistrza Wiecborka, z dnia
12 styvcznia 2009r.

Oferty nale?y skiada¢ w Sekretariacie Urzedu Miejskiego w Wiecborku do dnia
17 lutego 2009r. Oferty zloZone po terminie lub niekompletne zostang odrzucone
z przyvezyn formalnvch.



5. Oferta powinna zawieraé w szczegolnosci:

1) szczeghlowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego
do realizacji,

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

3) kalkulacje przewidvwanych kosztoéw realizac) zadania,

4) informacje o wczesniejszej dzialalnosci podmiotu skladajacego oferte

w zakresie ktorego dotyczy zadanie,

5) informacje o posiadanych zasobach rzeczowvch 1 kadrowvch
zapewniajgcych realizacie zadania, w tym 0 wysokosci Srodkéw wlasnych
i uzyskanych na realizacje danego zadania z innych Zrodel,

6) deklaracje o zamiarze odplatnego lub nieodplatnego wykonania zadanma:

7) inne informacje dotvczace wnioskodawcy oraz przedkladanej oferty
mogace mie¢ wplyw na oceng zadania.

6. Do oferty nalezy dolaczyé:

1) aktualny (zgodny ze stanem faktvcimym) odpis z wlasciwego rejestru
(wazny do trzech miesiecy od daty wystawienia) potwierdzony na kazde;
stronie za zgodno$¢ z oryginatem,

2) aktualny statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnosdci podmiotu
oraz wskazujacy organy uprawnione do reprezentacii,

3) sprawozdanie meryioryczne za ostatni rok podpisane przez osoby
uprawnione do reprezentowania podmiotu,

4) sprawozdanie finansowe za ostatni rok obejmujgce bilans, rachunek
wynikow, informacje dodatkowa (w przypadku brako nalety zataczyé
stosowne oswiadczenie zawierajace podstawe prawng zwalniajacy
z obowiazku sporzadzania),

5) inne jesli wymagane, np. dokumenty upowaZniajgce dang osobe lub asoby
do reprezentowania podmiotu - dotyczy podmiotdéw, ktdre w dokumencie
stanowigcym o podstawie dzialalno$ci nie posiadajg informacji o osobach
upowainionvch do reprezentowania podmiotu, osSwiadczenia wladciwego
organu, zarzgdu glownego lub innego organu wykonawczego, wyratajace:

a) upowaznienie na skladanie oferty na realizacjie okreslonego zadania
publicznego,
b) zgode na zawarcie w imieniu podmiotu skladajgcego oferte umowy
z Gming Wiecbork,
¢) upowainienie do dysponowania uzyskanymi funduszami
1 dokonywanie rozliczefi w tym zakresie.
Uwaga:

— Wymagane jest, aby zalgczniki byly ponumerowane | wlofone zgodnie z podana
wvzel kolemnoscia.

- Oferte musza podpisad osoby, Ktore zgodnie z postanowieniami statutu lub innego
aktu wewneirzmego sa upowazZnione do reprezentowania oferenta na zewnatrz
i zaciggania w jego imieniu zobowigzan finansowych (zawierania umdw) oraz
skladania odwiadczen woli.

- W przypadku zalaczmkow skiadanych w formie kserokopii kaZdg strone naley

potwierdzié za zgodnosé¢ 2z orvginalem przez osoby uprawnione. Jeieli osoby
uprawnione nie dyvsponuja pieczatkami imiennymi kaZda strona winna by¢ podpisana



pelnym imieniem | nazwiskiem z zaznaczeniem pelnionej funkeji. Ka2da strona
opatrzona winna bv¢ takZe data potwierdzania zgodnoéci z oryginalem.
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2.
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V. Termin i warunki realizacii zadania.
Zadanmie nalety wykona¢ do 31 grudnia 2009r.

Zadanie winno byé wykonane z nale?yta starannoscig, 2zgodnie 7 wymogami umowy,
a takZe w zakresie podanym w ofercie, w oparciu o obowiazuijgce przepisy prawa
w tym zakresie.

VI. Zasady, terminy, tryb i kryteria wyboru oferty.

. Komisja powolana przez Burmistrza Wiecbork dokonuje wyboru oferty, ktora

w najpelniejszym stopniu bedzie slu?via realizacii zadania 1 przedstawi ja do
zaopiniowania Burmistrzowl.
Ostateczne rozstrzygniecie konkursu nastapi w eigen 7 dni liczage od daty uplywu
terminu skladania ofert.
Oferty oceniane beda wg nizej wymienionych kryteriow:
1) mozliwosci realizacji zadania przez podmiot skladajgcy oferte
(doSwiadczenie w  realizacii tego typu zadan, zasoby Kkadrowe

beneficjenta),
2) celowost oferty, jei zakres rzeczowy, zasieg.
3) zgodnos¢ oferty ze statutem wnioskodawey 1 innymi  dokumentami

dotvczacymi oferenta,

4) kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

5) wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

6) posiadanie niezbednych zezwolen, upowainien i decyzji wymaganych
przepisami prawa, lub immvmi zasadami dotyvczacymi rodzaju dziatalnosci,

7) rzetelnodé | terminowosé wyvkonywaniza i realizowania innvch zadan
finansowanych z Bud#Zetu Gminy.

VIL Zasady przyznawania dotacii.
Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z zapisami Ustawy z dniz 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z pdén. zm.).

2. Proponowany projekt musi miescié sie w dziatalnosgei statutowe] oferenta.
3. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

4.

Wysakosé przvznane] dotacii mo2e bvé nitsza niz wnioskowana w ofercie. W takiej
svtuacji oferent mo2e negocjowal zmnieiszenie zakresu rzeczowego zadania lub
wycofad oferte. Obie czynnosci wymagaja formy pisemnel

5. Burmistrz Wiecborka moze odmowi¢ podmiotow: wylonionemu w konkursie przyznania

dotacji 1 podpisania umowy w przypadku, gdy okafe sie, Ze rzeczywisty zakres
realizowanego zadania znaczaco odbiega od czynnosci prawnych, zostang ujawnione
nieznane wczesniej okolicznodci podwatajace wiarygodno3é mervioryczng lub
finansows oferenta.



VIII. Postanowienia kohcowe

1. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Burmisirza,
Wiecborka istnieie mo2liwos¢ rozdvsponowania zarezerwowanych Srodkéw na inna,
wyloniong dodatkowo oferte, na ogloszenie nowego konkursu, lub realizacie zadania
w innym trybie przewidzianym w ustawie o dzialalnosci poivtku publicznego
i wolontariacie.

2. Szczegblowe warunki finansowamia, rozliczamia 1 realizowania zadania zostang
zawarte w umowie pomiedzy oferentem a Burmistrzem Wiecbork.

3. Beneficjent jest zobowigzany do:

1) wyodrebnienia w ewidencli ksiegowej Srodkéw otrzyvmanych na realizacje

UMowY,
2) dostarczenie na wezwanie Burmistrza Wiechorka orvginalow dokumentow
faktur 1 rachunkéw oraz kontroli pozostale] dokumentacji ksiegowej

| mervtoryczne] zwigzanej z realizacjg zadania.

Wzor ofert, umowy | sprawozdania z realizacii zadama publicznego sj dostepne
w Urzedzie Mieiskim w Wiecborku pokdj nr 1.

Osobg uprawniong do kontaktow 2z organizacjiami w Kwestiach finansowych
dotyczacych konkursu jest Skarbnik Gminy Wladystaw Rembelsk: Tel. 052 389 52 15,
w kwestiach merytorvcznych jest Pani Magdalena Starzecka Tel. 052 389-52-25.
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